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Respetables Sefores:

Reciban de! instituto Universitaric de Postgrado de Esparia un cordial saludo, desedndoles éxitos en las
funcicnes que desempefia

Es muy grato poder comentarles que El Instituto Universitario de Postgrado, una empresa de formacion
superior promovida por tres universidades piblicas de prestigio (Carlos Il de Madrid, Auténoma de
Barcelona y Alicante) y Santillana Formacion, que es la empresa del Grupo Santillana especializada en la
formacion de adultos a través de Internet.

El motivo de la presente es porgue estamos muy interesados en presentar los innovadores proyectos a nivel
de maestrias que estamos manejando desde Espafia bajo la modalidad on line, con una duracion de 14
meses.

Considerando el interés de su institucion en ofrecer valores agregados a sus diferentes agremiados, como
una contribucion a la generacion de competitividad a nivel individual, empresarial, gremial como a nivel de
pals.

Ofreciéndoles miltiples beneficios a nivel institucional como:
= Porcentajes de becas en cada uno de los proyectos de maestria que tenemos a disposicién
+  Acceso a nuestras videoconferencias tematicas, con aspectos que se mansjan & nivel internacional.
e Flexibilidad de tiempo
e Intercambios on line con profesionales de mas de 40 nacionalidades.

Agradeciéndole su fina atencién, esperando nos permitan poder presentarles nuestros proyectos.

Atentamente,
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Instituto Universitario de Postgrade Honduras
TEL. 239-2753 / 8982-3804
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LISTADO DE CURSOS EN AREAS EMPRESARIALES

Médulo l CREDITOS | COVALIDABLE
ECTS CON
M1. Sociedad de la informacion 3 DEGI
M2. Funciones y competencias directivas 7 DEGI
M3. Direccion Estratégica 10 DEG!
M4, Gestion del conocimiento 4 DEGI
M5. Gestion de la innovacion 9 DEGI
M6. Sistemas de informacién 5 DEGI
M7. Direccion de Marketing 4 DEGI
M8. Direccién de operaciones 6 DEGI
MS. Marco legal del comercio electrénico 5 DEGI
M10. Valor estratégico de la informacion 4 DEGI
M1. Factores esenciales de fa Administracion de Empresas 3 DCMK
M?2. Direccién estratégica 5 DCMK
M3. Marketing en la empresa 6 DCMK
M4. Andlisis entorno comercial 6 DCMK
M5, Las decisiones de marketing 6 DCMK
M6. Investigacién comercial 6 DCMIK
M7. Simulacidn: decisiones 7 DCMK
MB&. La organizacion comercial 7 DCMK
MB9. La function directiva 6 DCMK
M10. Direccién comercial CRM 7 DCMK
M11. Plan de ventas i DCMK
M12. Control de la gestién comercial 4 DCMK
M1. Estadistica y Matematicas Aplicadas a la Empresa 6 FINANZAS
M2. Analisis de estados financieros 6 FINANZAS
M3. Economia de las organizaciones 6 FINANZAS
M4. Economia financiera 6 FINANZAS
MB5. Mercados financieros 6 FINANZAS
M6. Finanzas empresariales 6 FINANZAS
M7. Analisis de datos financieros 6 FINANZAS
MB8. Renta fija y derivados 6 FINANZAS
MB3. Instituciones financieras (Banca) 6 FINANZAS
M10. Gestion de riesgos 6 FINANZAS
M1, Estadistica y Matematicas Aplicadas a la Empresa 6 WMBA
M2. Analisis de estados financieros 5 MBA
M3. Economia de las organizaciones 6 MBA







